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Anexo Il - Documentos Comprobatdrios Da Situagao Econémica

1) Documentos pessoais do aluno e da familia: RG, CPF e certiddo de nascimento (para aqueles
que ainda ndo possuem RG).

2) DOCUMENTOS DE COMPROVACAO DE RENDA DE TODOS OS MAIORES DE 18 ANOS DE IDADE,
conforme especificado a seguir:

a) Empregados com renda fixa e/ou servidores publicos: contracheque referente ao ultimo més ou
declara¢do do empregador constando cargo e saldrio mensal atualizado;

b) Autébnomos e trabalhadores inseridos no mercado informal: declaragao de trabalho informal
(Anexo lll) e cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com folhas de identificagcdo
e Ultima anotacdo de contrato de trabalho (se houver) e pagina seguinte em branco;

c) Empresarios Autbnomos: no minimo, ultimo comprovante do pré-labore ou Declaragao
Comprobatdria de Percepcao de Rendimentos (DECORE) e guia de recolhimento do INSS do ultimo
més de recolhimento, compativel com a renda declarada; declaracdao completa de IRPJ e IRPF;
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com folhas de identificacdo e ultima
anotacdo de contrato de trabalho (se houver) e pdgina seguinte em branco;

d) Aposentados: contracheque ou ultimo detalhamento de crédito, comprovando o recebimento de
aposentadoria;

e) Pensionistas: comprovante atualizado de pagamento de pensdo por morte e/ou pensdo
alimenticia paga pelo pai ou mae. No caso de pensado alimenticia informal, apresentar declaragao
do responsdvel, atestando o acordo verbal, no qual conste o valor recebido, o nome do
beneficiario, nomes dos pais e nimero dos documentos de identificacdo (RG e CPF), data e local
e assinatura do declarante;

f) Desempregados: preenchimento do Anexo lll, termo de rescisdo do ultimo contrato de trabalho
ou comprovante de recebimento de respectivas parcelas do seguro-desemprego, e cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com folhas de identificacdo e ultima anotacdo de
contrato de trabalho (se houver) e pagina seguinte em branco;

g) Estagiarios: termo de compromisso de estagio, constando o valor da remuneracao atualizado.
Declaracdo da empresa, constando o valor de remuneracao;

h) Pessoas com deficiéncia: comprovante de beneficio recebido;
i) Locatarios de imdveis: comprovante de rendimento oriundo de locacdo de imdveis;

j) Maiores de dezoito anos de idade que ndo trabalham ou que possuam Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) em branco: enviar copia da CTPS, com folhas de identificacdo e pagina
de contrato de trabalho, e declaragdo do Anexo llI;



